
 

 

7/14（金）授業参観  7/21（金）～27（木） 二者面談・三者面談 

9/6（水）・7（木）５年宿泊学習（白浜）  9/22（金）遠足（１・２年アクアワールド大洗） 

9/29（金）遠足（３・４年ひたちなか海浜公園）  10/6（金）前期終業式  10/10（火）後期始業式 10/13（金）遠足（６年日光）

10/20（金）みなみフェスティバル  11/2（木）７・８年校外学習（場所未定） 11/7（火）校外学習（５年コマツ工場予定）       

11/22（水）校外学習（６年国会議事堂他）  2/28（水）県立高校学力検査  3/11（月）卒業証書授与式  3/22（金）修了式 

 

 

 

ようこそみなみ学園へ ～新入生 27名のみなさん、入学おめでとう！～ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校教育目標 人間力を高め、未来にはばたく児童生徒の育成 

学園だより  第１号  令和 5年４月 10日 みなみ学園義務教育学校 

合言葉    私たちの最上位目標は子どもの幸せ 

みなみ学園は、開校７年目を迎えました。令和５年度は、前期課程 134名、後期課程 48名、計 182名で楽しく学校生活を送ってい

きたいと思います。今年度も、みなみ学園の合言葉は「私たちの最上位目標は子どもの幸せ」です。保護者や地域の皆様のお力添えを

いただきながら、子どもたちの笑顔と幸せのため、誠実に教育活動をすすめてまいります。ご理解とご協力を、どうぞよろしくお願い

いたします。 

さて、４月７日に入学式が行われました。式の中で私は新入生に、「返事や挨拶を元気にすること」「お話をよく聞くこと」という話

をしました。昨年度もこのことをお話ししたのですが、この約束を守りながら過ごしてきた新２年生は、できることを増やし、大きく

成長したと思っています。新入生にも、相手の顔を見てしっかり話を聞き、明るく元気に行動できる１年生になってほしいです。これ

から、廊下の歩き方、ランドセルのしまい方などから始まり、少しずつ学習や運動が始まっていきます。子どもたちが安心して学校生

活を送ることができるよう、担任をはじめ、多くの先生方、そして、上級生のみんなで、1年生を応援していきます。  

 

 
６日（木） 新任式 前期始業式 給食なし 

７日（金） 入学式  給食なし  PTA新旧役員会 

10日（月） 給食開始（２～９年） 委員会活動 

      地区別集会（前期課程） 

11日（火）身体測定・視力・聴力検査（後期課程） 

12日（水）１年生給食開始  

      身体測定・視力検査（５・６年） 

13日（木） 交通安全教室（１・２・６・７年） 

避難訓練・引き渡し訓練 歯科検診（後期課程） 

14日（金） 身体測定（４年） 

18日（火） 全国学力・学習状況調査（６年・９年 国・数・英） 

       内科検診（１・３・５年） 

19日（水） 身体測定（３年） こいのぼりプロジェクト 

      第１回学校運営協議会 

20日（木） 身体測定（２年） 

21日（金） 1年生を迎える会 身体測定（１年） 

22日（土） 授業参観・学年懇談会・PTA総会 

24日（月）振替休業日 

25日（火）視力検査（４年） 

26日（水）内科検診（後期課程） 

27日（木）視力検査（３年） 

28日（金）視力検査（２年）みなみ学園サポーターズ総会 

29日（土）昭和の日 

 

※ ちなみに、５月は・・・ 

5/2（火）農業体験（５・６年生） 

5/8（月）～10日（水）９年生修学旅行（京都・奈良方面） 

5/12（金）全校縦割り班活動 

5/13（土）スナッグゴルフ笠間市長杯 

5/16（火）笠間市総体陸上競技大会（ケーズデンキスタジアム） 

5/26（金）みなみスポーツフェスティバル（全校開催） 

年間で主なものをおしらせします 



前期始業式に子どもたちに伝えたこと・・・ 

４月６日の前期始業式に際し、私は子どもたちに伝えたことを紹介します。 

「皆さんに今年がんばってほしいことを２つお話しします。１つ目は、『あきらめない』ということです。『だめだ』『できない』『も

うやらない』と思ったら、その時点でみなさんの挑戦は終わります。一度や二度うまくいかなくても、あきらめないで努力して、でき

ることを増やしてほしいと思います。 

２つ目は、「伝える」ということです。朝のあいさつも伝えることの一つです。名前を呼ばれたら返事をすることも伝えることの一

つです。授業中に自分の考えを発表することも伝えることの一つです。みなさんには、よいところがたくさんあるので、積極的に伝え

ることを取り入れてほしいと思います。明日には、新入生２７名が入学します。温かい気持ちで迎えるとともに、学校での生活の仕方

を伝えてください。」 

うなずきながら話をきく、とても素直なみなみの子どもたちです。今年度もうれしいことや楽しいこと、できることがたくさん増

えるといいな、と心から願っています。 

 

大変お世話になりました～令和４年度末に転退職なさった先生方～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

後期課程開始、 

おめでとうございます！ 

４月６日（木）の前期始業式 

開式前に、７年生の後期課程開

始を祝い、７年生の入場を、全校

児童生徒が拍手で迎えました。

制服がとても似合っています。

よく話を聞いて誠実に頑張れる

７年生、これからもこの長所を

生かして、上手に後期課程生に

なってほしいと思います。 

 みなみ学園キーワード「つなが

る」を実践し、子どもたちの幸せの

ために尽力くださいました先生方、

新天地におかれましても、お体に気

を付けてご活躍ください。 

私たち教職員は、教育活動を進めるうえでの目標を、一人一人が立てています。そして、目標達成のために自己研鑽に努め、

年度末には「教員評価」を行います。本校の目指す教師像は、「人間性豊かな教師」「活力のある教師」「指導力のある教師」「子

どもの気持ちを理解できる教師」「明るく積極的な教師」ですが、この姿に近づけるよう精進してまいります。４月 22日（土）

の PTA総会時には、本校全職員を紹介させていただきたいと思います。                  （文責：野尻） 


