
  

 か：活気にあふれ 

 さ：さわやかで 

 ま：まとまりのある学校  

 
 
 

小中連携「プレゼンテーションフォーラム ＆ キャップ回収協力」 

毎年、６年生に対して英語によるプレゼンテーションフォーラムの 

発表の機会をいただいています。今年は、先日、笠間小学校で行った 

「笠チュウあいさつ運動」の際、加藤校長先生にお願いした「ボトル 

キャップ回収の目的と協力依頼」についても併せて説明できる場をい 

ただきました。プレゼンテーションフォーラムの発表を聞いた６年生 

から発表内容についてたくさんの質問があがり、より深い理解につながったようです。また、ボトルキャプ回収に

ついては、この後、委員会活動など６年生が中心となって全校児童に広げてくれることになりました。 

 

 

６年生が合唱祭のリハーサルを見学 

 

プレゼンテーションフォーラム 

 

ボトルキャップ回収について説明  

 

学校だより 心をひとつに 誰かの一生懸命を支える 

 

 

http://www.ed.city.kasama.ibaraki.jp/jh-kasama/ 
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市内企業の協力で実現「校内インターン」：2 学年職場体験 

お忙しい中、発表会に 
お越しいただいた事業所様 

（順不同 敬称略） 
笠間市立病院 
サンエツ工業 
茨城バックボーン 
クノ商会 
株式会社 TRUNK 
鍋屋 
岡井商店 
くるす保育所 
生涯学習課スポーツ振興室 
 
次年度に向けてブラッシュ

アップしながらよりよい活動
に繫げていきたいと思います。 
今後ともご協力いただけま

すようよろしくお願いします。 

合唱コンクールに向けた３年生のリハーサルに合わせ

て笠間小学校の６年生が来校し、入学後の姿を思い浮か

べながら３年生のステージを鑑賞しました。  

初めて合唱に挑む１年生もリハーサルを見学し先輩方

の取組む姿勢、歌唱、何より団結力に魅了されました。 

笠間市立病院 

茨城バックボーン 

サンエツ工業 

クノ商会 

くるす保育所 生涯学習課スポーツ振興室 

（株）TRUNK 岡井商店 

鍋屋 

初めての試みとして、今年度の職場体験活動を、各々の事業所で体験を行う従来の職場

体験活動から、市内企業の方に来校していただき話を聞いたり課題を提示してもらったり

した後、その課題を解決していく「校内インターン」として実施しました。 

参加いただいた企業の方からは、「企業側としても勉強になった。」「来年以降も継続し

てもらいたい。」「どんどん中学生とコラボしたい。」等のご意見をいただきました。 

生徒からは、「働くことの大変さと楽しさを知ることが 

できた。」「失敗してもやり直そうという気持ちが大切。」

「ひとつひとつの仕事に想いが込められていることがわ

かった。」等の感想がでました。今回、教育委員会や企画

政策課、学校運営協議会の協力があって実現しました。

この活動が市内全体にも繋がることを期待しています。 


